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Préface

Depuis quelques années, les binbmes cynotechniques de la sécurité civile ont diversifié leurs
techniques de travail afin d’améliorer la recherche de personne lors des catastrophes de toutes
natures.

Les aptitudes olfactives du chien ont permis aux équipes de secours d’augmenter le taux de
chance de retrouver rapidement des personnes incapables de répondre aux appels des
sauveteurs ou de suivre, en |'absence d’indice visible, I'itinéraire emprunté par une victime.

Regroupant les éléments de réponse opérationnelle essentiels, ce guide présente les techniques
de recherches olfactives associées aux différentes missions, offrant ainsi aux victimes une
réponse rapide d'intervention.

Elaboré par un collége de référents, le présent document met ainsi a la disposition de tous les
services d’‘incendie et de secours les éléments nécessaires au bon déroulement de leurs

interventions et a la mise en ceuvre sécurisée de toutes les actions liées aux missions de secours.

Ce guide a vocation a étre porté a la connaissance de I'ensemble de vos personnels impliqués
dans la gestion des interventions mettant en ceuvre des moyens cynotechniques.

Je vous invite également a contribuer a la rédaction de partage d’expérience opérationnelle
pour continuer a améliorer les documents de doctrine.

Le préfet, directeur general

de [a sécurité civilk
etdelag sves crises

Alain THIRION
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Comment utiliser le corpus doctrinal ?

La doctrine opérationnelle reléve de la compétence de I'Etat, en application de I'article L112-2
du code de la sécurité intérieure : « L’Etat est garant de la cohérence de la sécurité civile au plan
national. Il en définit la doctrine et coordonne ses moyens ».

En application de I'article L 723-6 du code de la sécurité intérieure et de I'article 3 du décret
90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes a I'ensemble des sapeurs-
pompiers professionnels notamment, elle est applicable aux sapeurs-pompiers professionnels

et volontaires.

En lien avec les contrats territoriaux de réponses aux risques et aux effets des menaces et du
schéma d‘analyse et de couverture des risques, elle permet aux services d'incendie et de
secours de construire leur réponse opérationnelle.

La doctrine a pour objet de guider I'action, de proposer des outils d'aide a I'intervention et de
faciliter la prise de décision des sapeurs-pompiers, sans imposer des méthodes strictes
inenvisageables dans le domaine opérationnel.

Elle participe également a la construction de certains documents structurants des SIS suivant

ce schéma:
I W
o & 20 £
ses RISQUES == -
<+ — .
_-
CoTRRIM DOCTRINE
SDACR

Guides de doctrine

DDRM, ...
Identification
Analyse
Qualification
CONSTRUCTION
DE LA REPONSE OPERATIONNELLE

Plan d’équipement Réglement opérationnel Plan de développement des compétences

- S e

La doctrine a pour objectif I'uniformisation et la cohérence des modes d’intervention sur
I'ensemble du territoire, ainsi que l'interopérabilité des SIS.

Si elle ne constitue pas un corpus contraignant au sens strict, elle reste une référence
opposable soumise au pouvoir d’appréciation du juge.




Elaborée par la DGSCGC avec le concours des SIS et d’experts, la doctrine opérationnelle fait
partie des actes de droit souple.!, ce qui permet de 'actualiser en fonction de I'évolution des
risques et des menaces, de I'état des connaissances et des retours d’expériences.

Chaque situation de terrain ayant ses particularités, chercher a prévoir un cadre théorique
unique pour chacune serait un non-sens et c’est pourquoi seuls des conseils a adapter au cas
par cas sont pertinents et nécessaires.

La décision, dans une situation particuliére, de s'écarter des orientations données par les
documents de doctrine reléve de |'exercice du pouvoir d’appréciation, intégrée a la fonction
de commandement et inhérente a la mission en cours.

La mise en ceuvre de la doctrine requiert du discernement pour étre adaptée aux impératifs
et contraintes de chaque situation.

Ce corpus s’organise a I'image d’une intervention et de son traitement:

‘GUIDE DE DOCTRINE
OPERATIONNELLE

Nécessite : Reléve d'une thématique
+ d'étre commandé { opérationnelle
+ de prendre en compte la sécurité « SUAP

= INC

= DIV

+ RT

o |
@iX e S A

Se déroule dans un milieu présentant

Fait appel a des techniques
des spécificités

; y opérationnelles
* batimentaire k + établissements

« aquatique + ventilation
+ routiére | E e, + sauvetage
+ ferroviaire HH [ 4 + soins d'urgence

| & =@

Ce corpus doctrinal qui s’organise sous la forme d'une bibliothéque de la sécurité civile
propose plusieurs types de documents, ayant des finalités différentes.

Les guides de doctrine opérationnelle (GDO) sont des documents qui ont pour objectifs :

1 d’aider les services d’incendie et de secours a construire leur réponse opérationnelle a
partir de régles communes ;

1 de permettre au commandant des opérations de secours (COS) de construire son
raisonnement tactique;

1 de concourir a la sécurité des intervenants.

Il existe ainsi des :

o guides de doctrine généraux qui définissent les dispositions communes et
transverses capables de s'adapter a tous types de situation et applicables par tous
les SIS ;

o guides de doctrine spécifiques qui définissent la stratégie a mettre en ceuvre propre
a un environnement opérationnel ou un risque particulier préalablement identifiés.

1 Etude annuelle du Conseil d’Etat de 2013




Les guides de techniques opérationnelles (GTO) ont pour objectif de mettre a disposition des
services d’incendie et de secours |I'ensemble des méthodes et techniques opérationnelles utiles
a I'atteinte des objectifs du COS en fonction des différents environnements rencontrés en
opération.

Les partages d'information opérationnelle (PIO) ont pour objectif d'offrir rapidement des
éléments opérationnels de maniere synthétique sur une problématique nouvelle ou ponctuelle
(self stockage, isolation par I'extérieur, etc.).

Ces documents n‘ont pas vocation:

=A =4 -8 =4

a proposer un dispositif opérationnel type pour la gestion des interventions ;

a détailler des phénomenes opérationnels et leur stratégie de lutte ;

a détailler des techniques opérationnelles ;

a servir les particularités de tel ou tel service d'incendie et de secours, mais bien
d’étre exploitables par tous.

Inscrite dans une démarche d’amélioration continue, la doctrine est régulierement mise a
jour a partir:

f
f
f

des partages et retours d’expérience des services d’'incendie et de secours;
de I"évolution des connaissances dans le domaine des sciences et techniques ;

de la veille juridique.

PEX et RETEX Enquétes IGSC

-

des SIS III.
-

|

Veille juridique DOCTRINE Veille technologique

Mise a jour L
-T- UU -@

Les photographies et les schémas utilisés dans les documents de doctrine n‘ont
pas vocation a imposer ou recommander aux services d'incendie de secours, les
matériels et équipements qui peuvent y étre représentés.

~

J

Pour en savoir plus, se référer au vadémécum « Doctrine a |I'usage des services
d’incendie et de secours ».

VADEMECUM

» Doctrine & L'usage
des services diincendie
et de secours







CHAPITRE 1- Connaissances générales

Les enjeux liés aux opérations de secours des équipes cynotechniques nécessitent une bonne
appréhension des caractéristiques de I'environnement dans lequel évolueront les secours et
une réelle compréhension de |'action des différents acteurs.

Ce guide de doctrine opérationnelle se veut généraliste et prioritairement a l'usage des primo-
intervenants. Il regroupe en un seul écrit toutes les informations contenues dans les documents
opérationnels qu’il abroge.

1. L’environnement

En préambule et afin de bien entendre le champ d’application de ce guide de doctrine, il
apparait nécessaire de clarifier ce qu’il faut comprendre par opération cynotechnique.

L'utilisation de chiens, sous I'autorité du COS, lors des missions de secours et de recherche
de victimes potentielles permet :

1 d'augmenter la probabilité de localiser rapidement des personnes incapables de
répondre aux appels des sauveteurs;

de lever le doute sur une éventuelle présence de victime.

de suivre, en I'absence d’indice visible, I'itinéraire emprunté par une victime afin de la
localiser dans un milieu naturel®

f
f
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La recherche de personnes disparues? n'est pas une mission concernant directement les
services d’incendie et de secours. Le concours des sapeurs-pompiers aux opérations de
recherche peut toutefois étre obtenu par convention ou réquisition.

Au demevurant et a l'instar d’un plan SATER, il peut y avoir dans le cas de recherches de
personnes disparues, une 1 phase de recherche, placée sous I'autorité d’un commandant des
opérations de recherche (COR), suivie le cas échéant lorsque la personne est découverte, par
une 2" phase comportant des secours relevant alors d’'un commandant des opérations de
secours (COS).

Il apparaitrait judicieux qu’un contact préalable avec les forces de I'ordre, permette en dehors
de toute pression liéde a l'urgence, de préciser les modalités de participation des sapeurs-
pompiers a ces opérations, et en détermine jusqu’aux conditions de prise en charge financiére,
étant entendu que leur action conduite dans la 2™ phase de secours reléve du principe de
gratuité.

Une telle démarche pourrait étre consolidée par la validation d'un protocole opérationnel,
acté par toutes les parties.

< 24 heures > 24 heures
RECHERCHE RECHERCHE
DE VICTIMES POTENTIELLES DE PERSONNES DISPARUES
OPERATION DE SECOURS OPERATION DE RECHERCHE
Engagement SIS Forces de I'ordre Forces de I'ordre
avec un contact impératif du CIC ou du CORG avec le concours du SIS

Les équipes cynotechniques® peuvent intervenir dans le cadre de la recherche de produits
accélérant toujours sur réquisition des forces de l'ordre sur une enquéte pour acte de
malveillance ou a la demande du service dans le cadre d’une mission de recherche causes et
circonstances des incendies.

Que ce soit a la suite d'un incendie de structure ou d’espace naturel, le bindme cynotechnique
n‘est engagé qu’une fois que le travail d'investigation a été réalisé par les enquéteurs afin que
le passage du chien ne détériore pas les traces et indices.

L’engagement du bindme cynotechnique, ne se fait qu’aprées validation du
chef d’enquéte judiciaire.

2 Article 26 de la loi n°95- 73 du 21 janvier 1995,
3 Aprés formation spécifique.
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2. Le bindbme cynotechnique

o ulIsC1
2.1. Le conducteur cynotechnique

Comme pour tout travail qui associe le maitre et le chien, une complicité trés étroite est
nécessaire. C'est avec attention qu'il veille avec un soin particulier sur son animal.

En toutes circonstances, notamment durant les phases de recherche, le maitre doit étre
capable d’analyser le comportement de son chien. Cela se traduit par une observation des
moindres signes et réactions du chien. La relation chien-mafitre doit étre elle aussi parfaite.
Ainsi le chien qui a une totale confiance en son maftre ira partout oU il lui sera demandé, quelles
que soient les difficultés du terrain.

Cette complicité s’établit certes avec un rapport affectif important, mais surtout gréce a une
longue éducation.

2.2. Le chien

Indépendamment de I'attachement des conducteurs cynotechniques a telle ou telle race, des
critéres objectifs de sélection, notamment en termes de capacité olfactive, sont
incontournables.

Afin de remplir leurs missions de secours, les chiens doivent avoir quelques qualités
primordiales, a savoir :

1 des qualités physiques : un chien de taille moyenne, relativement léger, évolue plus
facilement sur les terrains accidentés en zones de catastrophes naturelles ou
technologiques. Il doit étre en capacité de s'adapter (résistant, endurant, énergique et
rustique)

DIRECTION GENERALE DE LA SECURITE CIVILE ET DE LA GESTION DES CRISES \°/



1 des qualités sensorielles : des capacités olfactives trés développées afin de répondre
aux impératifs opérationnels (décombres, pistage) ;

1 des qualités caractérielles : courageux, fidéle, sociable, attentif, vigilant et équilibré
nerveusement.

Le chien travaille seul. Son objectif est de déterminer de la fagon la plus précise I'endroit oU
peut se trouver la victime.

Deés qu'il a détecté la présence d'une personne, il doit la localiser le plus précisément possible,
puis se fixer et signaler la présence de la victime par exemple des aboiements et/ou des
grattages.*

3. Les techniques de travail

Lors des opérations de recherche de victime potentielles, les bindmes cynotechniques utilisent
les méthodes de pistage et/ou de questage.

3.1. Le pistage

Le chien de sécurité civile, lors du pistage, recherche des odeurs résiduelles déposées au sol.
En effet durant sa marche, les molécules odoriférantes d’une personne s’élévent autour du
corps et retombent pour rester un certain temps au sol. Plus le temps passe et plus les
molécules se volatilisent et disparaissent. Il est donc important, en pistage, d’intervenir le plus
rapidement possible.

Deux éléments permettent au bindbme cynotechnique de travailler efficacement :

1 une odeur de référence (celle de la victime recherchée) que I'on pourra récupérer sur
un linge. Cette référence sera présentée au chien afin qu’il mémorise I'odeur ;

1 un point de départ ou de passage de la personne pour que le chien retrouve I'odeur,
mémorisée, au sol.

Le chien va suivre une odeur résiduelle spécifique jusqu’a retrouver la personne en bout de
piste. Le conducteur cynotechnique suit son chien qui évolue librement ou tenue en longe.
interpréte ses attitudes. Lorsque le chien arrive sur la victime, il signale sa présence par des
aboiements ou des grattages.

Si, au cours de son travail de pistage, le chien découvre un ou des objets porteurs d’odeurs de
la victime (indices), il le signale en marquant cet objet par une position (assis, couché ou
debout).

A Ni le chien ni le conducteur cynotechnique ne devront toucher l'indice.
Seules les forces de I'ordre donnent I'accord de prélever l'indice.

3.2. Le questage

Les chiens de sécurité civile qui évoluent en recherche libre pendant une quéte doivent étre
identifiables par toute personne pouvant le rencontrer (victime, promeneur, chasseur, etc.).

4 Le conducteur cynotechnique doit étre capable d’interpréter tout signe physique du chien qui pourra lui indiquer
que ce dernier a trouvé une personne. Par expérience, sur une opération de longue durée, le chien n’aura peut-étre
plus la force d'aboyer ou de gratter mais un autre signe comme un coup de fouet, un regard, etc. pourra signifier qu'il
a trouvé ce qu’on lui demande.
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Porteur d’un harnais d’identification ainsi que d’un grelot (si possible d’un équipement de suivi
GPS), le chien évolue de maniére libre. Lors des recherches de nuit, il peut étre porteur d'un
systéme de localisation nocturne tel qu’un collier lumineux ou un baton lumineux fixé sur le
harnais.

Le chien recherche une source d’odeurs permanentes® (la victime supposée sur le secteur émet
en permanence des effluves qui peuvent étre déplacées par le vent « cone d’effluves »). Le
conducteur cynotechnique conduit son chien en s‘assurant d’avoir parcouru la totalité du
secteur attribué et interpréte les attitudes de son animal.

Lorsqu'il a détecté une odeur humaine, le chien la remonte jusqu’au plus fort de I'émission
pour localiser précisément le foyer d’odeurs. Ensuite, il se fixe et marque la présence de la
victime par une attitude respectueuse de la victime, et des aboiements.

Le chef de détachement® utilise les moyens les plus judicieux dont il dispose pour la
délimitation des secteurs de recherches.

Quelque soit le type de quéte, il est important également de garder a l'esprit certains points
de vigilance et notamment en:

possédant des jalons ou une cartographie;

évoluant face au vent dans la mesure du possible;

débordant les limites de secteur ;

s'assurant de la sociabilité parfaite des chien mais des capacités des équipes a réaliser
ce type de travail ;

1 disposant d’‘un moyen radio.

=a =4 —a -8

3.2.1. La quéte isolée en secteur cartographié

Les secteurs de recherche pourront étre
délimités par des points remarquables sur une
carte (planimétrie) ou des waypoints sur GPS.

Le responsable de la sectorisation s’'emploiera
a limiter en superficie les secteurs en fonction
du nivellement, de la végétation et des
conditions météorologiques.

Le conducteur cynotechnique part sur son
secteur muni de sa carte et son GPS avec les
limites de son secteur répertoriées dessus. ’

La quéte isolée en zig-zag, cartographiée
© Matthieu Robert - SDIS 85

5 Il cherche toutes les odeurs humaines dans un secteur déterminé 2 la différence du « chien pisteur » qui lui suit une
« piste » olfactive spécifique a la personne recherchée.

8 Chef d'unité ou chef de section cynotechnique.

71l prend soin de vérifier les batteries du GPS avant le départ.
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3.2.2. La quéte isolée en secteur jalonné

Les secteurs de recherche sont délimités par
du personnel qui jalonne les limites latérales.
Le conducteur cynotechnique prend comme
repére le personnel «jalon» qui doit rester
en ligne de vue.

Le personnel «jalon » muni d’un gilet haute
visibilité, d’une radio, d’une boussole et d’un
rouleau de rubalise, avance en ligne droite en
suivant un azimut prédéfini en méme temps
que I'évolution du bindbme cynotechnique.

Le responsable de la sectorisation s’emploie
a limiter en superficie les secteurs en
fonction du nivellement, de la végétation et
des conditions météorologiques.

La quéte isolée en zig-zag, jalonnée
© Matthieu Robert — SDIS 85

3.2.3. La quéte groupée, secteur jalonné

La quéte groupée en ligne © Matthieu Robert - SDIS 85

Les secteurs de recherche sont délimités soit par « jalonnage » soit suivant la planimétrie sur
carte. Plusieurs bindbmes cynotechniques évoluent simultanément en lignes espacées d'une
centaine de métres.

Pour pouvoir employer cette méthode, il est impératif d’avoir une sociabilité parfaite et un
contrdle total des différents chiens, tout en s’assurant de la capacité des équipes a réaliser ce
type de travail.
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4. Le matériel
Chaque unité cynotechnique dispose au minimum?:

1 d’un équipement de protection individuelle pour chacun de ses membres ;
1 d'un équipement collectif de base.

Ces matériels, conformes aux normes en vigueur, permettent de progresser dans les milieux
concernés en toute sécurité pour le conducteur et le chien et de réaliser les recherches.

Le paquetage, tant du maitre que du chien, doit se présenter de la fagon la plus fonctionnelle
possible et éviter toute surcharge.

Il doit étre adapté pour prendre en compte les conditions météorologiques qui peuvent étre
rencontrées lors du déroulement de la mission.

Le conducteur doit étre porteur des documents d’identification et de santé du chien:

1 lecarnetdesanté;
1 le certificat de vaccination antirabique ;
1 le carte d'identification (tatouage).

4.1. La structure d'accueil des chiens

Il est nécessaire de posséder une
structure d’accueil dédiée a la spécialité,
abritée des vents dominants, permettant
d’accueillir le chien pendant la garde de
son maitre.

Cette installation, en construction
traditionnelle ou démontable, doit
répondre aux normes d'hygiéne et de
confort de I'animal.

Il est prudent de ne pas exposer le chenil
alavue de passants, aux bruits divers, aux
automobiles pour limiter les aboiements
intempestifs.

© Djamel Ferrand - DGSCGC

En fonction du nombre de chiens hébergés et de la localisation du chenil, une déclaration a la
direction départementale de la protection des populations (DDPP) peut étre nécessaire.

L'installation doit étre, le cas échéant, en conformité avec le code de I'environnement (ICPE).
4.2. Le transport des binomes cynotechniques

Chaque bindbme cynotechnique doit utiliser un moyen de transport adapté respectant le bien-
étre animal a savoir:

1 une caisse de transport dans laquelle le chien peut se mettre debout et se retourner;
1 une ventilation suffisante en partie haute et basse occasionnant un flux d’air, voire un
dispositif de climatisation;

8 La liste du matériel est présentée en annexe B
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1 vuneréserved’eau;
1 unrangement du matériel dans des bacs ou caissons.

5. Les plateaux techniques d’entrainement

Les plateaux techniques d‘entrainement des équipes cynotechniques, variés et réalistes,
permettent la réalisation d’exercices au cours desquels I'équipe cynotechnique démontre sa
faculté d’adaptation ou d'improvisation, le courage du chien et le sang-froid du conducteur.

Les plateaux techniques utilisés pour la formation et pour |'évaluation peuvent étre identiques.

Il peut étre nécessaire de créer des agrés particuliers pour la formation des chiens permettant
d'apprécier |'exécution des ordres de base

5.1. Le plateau technique d’entrainement a la recherche de personnes ensevelies

Le plateau technique servant a I'évaluation de la formation « recherche de personnes
ensevelies » dispose d’une surface totale de décombres supérieure & 500 m? divisible en deux
zones d’évolution.

Il permet la dissimulation de trois personnes au moins en intégrant:

d’autres personnes travaillant sur le site ;

la présence de bruits parasites intenses (groupe électrogéne, trongonneuse,
pelle/pioche véhicules, etc.) ;

la présence de nourriture fraiche ou avariée ;

des odeurs parasites (parfum, produits ménagers, essence, etc.) ;

des vétements ayant été portés par une tierce personne;

des caches en hauteur ;

un ou plusieurs "vides" (excavations) avant I'accés a une victime ;

une présence de dix caches au moins.

f
f
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5.2. Le plateau technique d’entrainement a la recherche de victimes potentielles

Le plateau technique servant a I'entrainement a la recherche de victimes potentielles s'étend
sur 200 métres de front et 600 a 1 000 métres de profondeur en fonction de la pénétrabilité,
de la température, des conditions météo et de la cassure du terrain.

Il doit étre traversé par des routes, cours d’eau, couvert par une végétation variée présentant
des changements de la nature du terrain et comprend une partie en site semi-urbain et des
carrefours.

La mise en place d’'une victime, qu’elle soit placée en aérien, invisible ou visible du chien, ou
placée au sol et non visible du conducteur, se fait par I'extérieur du terrain de manceuvre afin
de ne pas laisser de traces au sol sur la zone d’'évolution.

6. Les acteurs

La gestion des interventions nécessite souvent de recourir de maniére concomitante aux
compétences d’acteurs publics, parmi lesquels nous trouvons principalement :

les centres opérationnels (CODIS, COD, COZ, COGIC, CROSS);

les services de |I"état (SIDPC, DREAL, DRIEAT, ARS, etc.);

les services des collectivités territoriales (CD, ST, police municipale, etc.);
les forces de sécurité publique (police nationale, gendarmerie, etc.);

=a =4 —a -
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1 les partenaire de santé (SAMU, hopitaux, etc.);
M lesarmées;
 etc.

Certaines opérations nécessitent également de faire appel a des techniciens et des experts
dans des domaines particuliers, relevant d’opérateurs publics ou privés.

ent le commandant des opérations de secours est chargé de la
de tous les moyens publics et privés mobilisés pour

des opérations de secours.
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CHAPITRE 2 - Les risques et les dangers

© Fred Caron

Le danger est la propriété intrinséque d’une substance, d'un processus, d'une situation, d'un
outil, d’'un matériel, d'une personne pouvant entrainer des conséquences néfastes ou
dommageables a I'égard d'une personne, y compris le sapeur-pompier durant l'opération, des
animaux, de I’environnement ou des biens.

Le risque quant a lui est la probabilité, la potentialité que les effets du danger se produisent.
Le plus souvent la notion de risque implique que le danger soit pergu par I'individu qui prend
des risques.

Le mot « danger est souvent associé au mot « risque ». Il arrive que des dictionnaires proposent

« risque » comme synonyme de « danger », ce qui explique pourquoi un grand nombre de
personnes utilisent indifféremment ces termes.

1. Les risques pour les personnels
La morsure est un risque inhérent au travail avec des chiens.
Les morsures aujourd’hui ne doivent qu’étre accidentelles (bagarre entre congénéres, coup de

dent involontaire lors de la prise d’objet de récompense, etc.) mais elles sont quasi inévitables
dans une carriére de conducteur de chien.
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Les chiens instables ou potentiellement « mordeurs » quel qu’en soit le motif doivent étre
systématiquement exclus du cursus de formation.®

Sans étre exhaustif, d’autres accidents peuvent étre provoqués par des chiens et notamment:

1 des accidents de la circulation, si le chien traverse une voie routiére en dehors du
contrdle de son conducteur par exemple ;

1 des transferts de contamination essentiellement biologique (zoonotique surtout mais
pas exclusivement) mais également radiologique ou chimique (dans des cas
extrémement marginaux) ;

2. Les risques pour les animaux
Les conditions météorologiques sont le premier facteur de risque pour les chiens.

Toutes les conditions extrémes mettent les organismes a trés forte contribution, les chiens
n‘ayant pas les mémes capacités d’homéostasie que les humains:

1 Il'exces de chaleur:

le coup de chaleur;

la déshydratation;

le dessechement de la muqueuse pituitaire ;
etc.

O O oo

1 lefroid intense:

la déshydratation;

I'hypothermie;

les gergures voire brulures des coussinets et des espaces interdigitaux ;
etc.

O O oo

Les risques inhérents au travail en décombres sont les suivants :

1 les coupures (débris de verre) ;

1 l'abrasion des coussinets ;

1 les br0lures dues a la chaleur du support sur lequel évoluent les chiens (si incendie
concomitant) ou chimiques;

1 la perforation (barres de fer, etc.);

1 lesintoxications et les difficultés respiratoires (fumées, poussiéres, etc.);

1 les irritations (pour les yeux et |'appareil respiratoire par exemple) dues a des fumées

éventuelles ou de produits chimiques ou radiologiques dans certaines circonstances.

3. Lors des projections a I'étranger

Lors des projections des équipes cynotechniques sur le théatres d’opérations extérieures, les
animaux peuvent étre confrontés a des écarts importants de températures entre le départ de
France métropolitaine et la destination. Ces écarts sont dangereux pour les chiens.™

Si les chiens de secours ne sont pas plus exposés que d’autres aux pathologies métropolitaines
(virales, bactériennes, parasitaires, etc.), il n’en va pas de méme lors d’interventions projetées

® Y compris lors des contréles d’aptitude opérationnelle si le probléme apparait ultérieurement 3 la validation
opérationnelle initiale du bindme.
10 Exemple & Haiti en 2010 avec un variant positif trés fort mais les variants négatifs sont tout aussi problématiques.
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